
 
 
 
 
 

1  LYNGDAL KOMMUNE 

Hospiteringsprogram 1 Lyngdal kommune: (Uke 11 og 42) 

Institusjon og hjemmetjenester 
 Innhold:  Ansvar: 

Dag 1 

Tirsdag 

Institusjon  

Oppmøte: Kantine på Lyngdal Helsehus 

Samkjøres dersom også hospitant i hospiteringsprg. 2 

08.00– 09.30: Presentasjon av kommunens tjenestetilbud. 

• Presentasjon av forvaltning 

•  Omvisning og orientering om dagsenter, Livsglede for eldre og 

samarbeid med andre frivillige 

• Ergoterapitjeneste, fysioterapitjeneste, Hjelpemidler, velferdsteknologi 

09.30– 15.00: Korttidsavdelingen Lyngdal helsehus 

• Følge sykepleier i deres arbeidsoppgaver 

• Meldingsutveksling med sykehus 

• Samarbeid med hjemmetjenesten/ 
fysio og ergo 
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/ 

avdelingsleder/Se
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Sykepleier 

Dag 2 

Onsdag 

Hjemmetjenesten: 

Oppmøte: Hjemmebasert omsorg, Lyngdal Helsehus 

07.30 – 12.00: Følge sykepleier ut i hjemmebesøk   

14.00 - 15.00: Informasjon om hjemmetjenesten 

• Organisering av arbeidet 

• Arbeidslister 

• Hjemmehjelp 
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Dag 3 

Torsdag 

Samarbeid mellom hjemmetjenesten og korttidsavdelingen: 

Oppmøte: Lyngdal Helsehus 

08.30 -  09.30: Tildelingsmøte 

09.30 – 12.00: Følge sykepleier korttidsavdelingen eller hjemmetjenesten 

• Rutiner, medisinrom, med.tek.utstyr 

• Pasientforløp 
 

14.30 – 15.00: Oppsummering/evaluering/utfylling av evalueringsskjema. 
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Programmet kan fravike 
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